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fiir Berufe im Gesundheits-

und Sozialwesen in Bayern e.V.

Ostengasse 27 - 93047 Regensburg

Telefon 0941/ 56 96 21
Telefax 0941/ 56 96 38

b.bleyer@kap-regensburg.de
www.kap-regensburg.de
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Bitte
freimachen

Ethikberater/in im Gesundheits-
und Sozialwesen

_ Antwortkarte
Seminarnummer E10

Fortbildungspunkte BLAK und DBR Katholische Akademie

fur Berufe im Gesundheits- und
Sozialwesen in Bayern e.V.

Ostengasse 27
93047 Regensburg

Eine Weiterbildung in Modulen



Das Basismodul besteht aus vier Unterrichtsblocken

9./10. September  »Ethik«
2010 Grundlagen ethischen Argumentierens

Dr. Bernhard Bleyer, Referent »Ethik in Medizin und
Pflege«, Katholische Akademie Regensburg

4./5. November

o »Menschenwiirde/Menschenbild«

Kerninhalte des Arguments »Menschenwiirde«

Dr. Christoph Seidl, Klinikseelsorger,
St. Barbara Krankenhaus Schwandorf

6.17. Dezeggg »Lebensqualitat«
Kriterien der Lebensqualitat

Dr. Monika Klinkhammer-Schalke, Arztin und
Geschaftsfiihrung Tumorzentrum Regensburg

31. Januar/ ,Patientenautonomie«

1. Februar 2011 o . .
Juristische, medizinische und ethische Aspekte
der Patientenautonomie

RA Bernhard Schmeilzl, Master of Laws,
Kanzlei Graf & Partner,

PD Dr. Michael Pawlik, Direktor der Klinik fiir
Anésthesie, Intensiv- und Notfallmedizin,
Caritas-Krankenhaus St. Josef Regensburg

Wahlmoglichkeiten der Aufbaumodule »Themen«

Ethische Kriterien der Therapie-Ziel-Anderung

Umgang mit Patienten unterschiedlicher Religionen

Klinisches Ethikkomitee und die Rolle des Arztes

Problemfeld: Kiinstliche Ernéhrung (mit dem MDK Bayern)

WahImaglichkeiten der Aufbaumodule »Organisation«

e (Qrganisation und Prozessablauf ethischer Fallbesprechungen

Schulung der Moderatoren von ethischen Fallbesprechungen

Grundfragen zur Organisation von Ethikkomitees (gem. den Anforde-
rungen von FQA, KTQ®, proCumCert)

e Organisation und Inhalte einer Inhouse Ethikbildung

Die Projektarbeit

Im Anschluss an das Basismodul legen fUhren Sie in lhrer Einrichtung durch.

Sie ein Projektthema fest (z.B. Orga- Sie durchlaufen dabei die Phasen der

nisation und Durchfuhrung einer ethi- Planung, Durchfihrung, Evaluation

schen Fallbesprechung). Das Projekt und Reorganisation. Nach Beendigung
Anmeldung

Name, Vorname

StraBe, Hausnummer

Postleitzahl, Ort

Telefon, E-Mail

Arbeitgeber

StraBe, Hausnummer

Das Basismodul

vermittelt ethische Diskurskompetenz.
Mittels Praxisféallen werden ethische
Grundbegriffe aufgezeigt und analysiert.
Die systematische Herangehensweise
stellt das »Handeln mit guten Griinden«
in den Mittelpunkt.

In den Alltag Ubertragbare Methoden
werden eingelbt. Unterschiedliche
Formen der Fallbesprechung, Mode-
ration und Beratung erleichtern die
spatere Umsetzung.

Die Aufbaumodule

sind in zwei Reihen geordnet: »Themen«
und »Organisation«. Auf dem Weg zum
Ethikberater missen Sie an jeweils drei
Modulen der beiden Reihen teilnehmen.
Die Akademie bietet im Laufe eines
Jahres mindestens sechs verschiedene
Aufbaumodule an.

Gerne konzipieren wir bei Bedarf spe-
zielle Module im Krankenhaus (z.B.
ethische Konflikte im Bereich Neona-
tologie und Gynakologie), in der statio-
naren und ambulanten Altenhilfe (z. B.
Organisation kleiner Ethikzirkel im
Wohnbereich) wie in der Behinderten-
und Jugendhilfe (z.B. zwischen Fursor-
ge und Autonomie: Ethik im Umgang
mit behinderten Menschen).

des Projekts reichen Sie an der Akade-
mie lhre schriftliche Projektarbeit ein.

Ich buche das

D Gesamtpaket D Basismodul
(1490,-€) (5690,-€)

Rechnungsstellung der Kurgebiihr erfolgt an

D mich privat D den Arbeitgeber

Ich wiinsche eine Ubernachtung im

D Einzelzimmer (Dusche/WC) .............. 39,-€
D Doppelzimmer (Dusche/WC)...... p.P.30,-€
D Einzelzimmer (Etagendusche) ............ 31,-€
D Doppelzimmer (Etagendusche) ....p.P. 25,— €

Erfolgt ein Rucktritt spater als 14 Tage vor Kursbeginn, erheben
wir eine Ausfallgebuthr von 50 Prozent der Gesamtkosten. Wird
ein Ersatzteiinehmer gefunden, verzichten wir auf die Zahlung. Bei
Fernbleiben ohne Abmeldung oder Absage einen Tag vor Veran-
staltungsbeginn berechnen wir die gesamte Seminargebdihr.

Postleitzahl, Ort

Datum, Unterschrift



